ZARZADZENIE NR 12/2023
BURMISTRZA BORKU WLKP.

z dnia 23 stycznia 2023 roku

w sprawie upowaznienia pracownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Borku WIkp. do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych refundacji
podatku VAT a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji

odmownych oraz przesylania informacji o przyznaniu refundacji podatku VAT

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2023 r., poz.40) oraz art. 21 ust. 2 w zwiazku z art. 20 ust. 5 1 ust. 6 ustawy z dnia 15 grudnia
2022 r. o szczegbdlnej ochronie niektéorych odbiorcow paliw gazowych w 2023 r.
w zwiazku z sytuacja na rynku gazu (Dz. U. poz. 2687) oraz wnioskiem Kierownika Miejsko-

Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Borku Wilkp., zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Upowazniam Panig Karoling Cieslik pracownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Borku WIkp. do prowadzenia postgpowan w sprawach dotyczacych refundacji
podatku VAT, a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji odmownych oraz

przesytania informacji o przyznaniu refundacji podatku VAT

§ 2. Upowazniony pracownik przy wydawaniu decyzji administracyjnej w zakresie okreslonym

w § 1 ma obowiazek powolania si¢ na udzielone mu upowaznienie.

§ 3. Upowaznienie zostaje udzielone na czas realizacji ustawy przy czym moze zostaé

w kazdej chwili zmienione lub odwotane.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Borku Wlkp.

/-/ mgr Marek Rozek

Opracowata: Dorota Dutkowiak



