ZARZADZENIE NR 138/2023
BURMISTRZA BORKU WLKP.

z dnia 17 listopada 2023 r.

w sprawie powolania Komisji Rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na wolne
stanowisko urzednicze ds. gospodarki nieruchomos$ciami

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z2023r., poz. 40 ze zm.) w zwiazku z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r., poz. 530) oraz § 4 Regulaminu naboru na
wolne stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim w Borku Wielkopolskim oraz na wolne
stanowiska kierownikoéw gminnych jednostek organizacyjnych, stanowigcego zatacznik do
zarzadzenia Nr 109/2010 Burmistrza Borku Wlkp. z dnia 18 listopada 2010 roku w sprawie
regulaminu naboru pracownikow na wolne stanowiska urzednicze ze zmianami zarzadzam, co
nastepuje:

§1. 1. Powoluj¢ Komisje Rekrutacyjng do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze ds. gospodarki nieruchomosciami w sktadzie:

1) Chudzinska Jolanta - Sekretarz Gminy - przewodniczacy Komisji;

2) Hornicka Monika - Skarbnik Gminy — cztonek Komisji;

3) Marcinkowska Malgorzata - Inspektor ds. zamowien publicznych i energii — cztonek
Komisji

4) Tomaszewska Kamila - Inspektor ds. ksiggowosci budzetowej i rozliczen VAT —

cztonek Komisji, sekretarz Komisji.
2. Czlonkowie Komisji Rekrutacyjnej obowigzani sa do zachowania w tajemnicy danych
zawartych w dokumentach kandydatow oraz uzyskanych podczas procesu naboru od
kandydatow.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz
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